
Werden Sie Teil unseres Teams in Berlin, Eschborn, Köln, München, Nürnberg oder 
Stuttgart

Starte als Trainee bei Rödl & Partner in deine Corporate-Finance-Karriere! Als Kollegin
oder Kollege in unseren Teams sammelst du von Beginn an Projekterfahrung in unseren
nationalen und internationalen Corporate- und Private-Equity-Projekten.

WAS SIE ERWARTET

− 2-jähriges Traineeprogramm mit Festanstellung: Beginnen Sie Ihre Karriere als
Associate in einem strukturierten Programm, das Ihnen optimale Startbedingungen
bietet.

− Wählen Sie Ihren Track: Entscheiden Sie sich für einen Schwerpunkt, der Ihren
Interessen entspricht Transaction Services, M&A Advisory oder Recovery (zusätzlich
variable Stationen in anderen Bereichen wählbar

− Flexibilität und Standortwahl: Arbeiten Sie an einem unserer 6 Standorte Berlin,
Eschborn, Köln, München, Nürnberg oder Stuttgart. Zusätzlich steht Ihnen an allen
Standort die Möglichkeit zum Mobile Office offen.

− Strukturiertes Training: Profitieren Sie von einem umfassenden Trainingsprogramm für
eine fundierte Ausbildung

− Experience-Point-System zum Dokumentieren Ihres Fortschritts
− Strukturiertes Mentoring: Während des gesamten Programms steht Ihnen ein erfahrener

Mentor zur Seite, der Sie in Ihrer persönlichen und beruflichen Entwicklung unterstützt

Als Trainee bei Rödl & Partner in der Corporate Finance werden Sie in 2 Jahren bei uns
zum Top-Mittelstandsberater ausgebildet. Wir gewinnen gemeinsam.

Trainee Corporate Finance (m/w/d)

Bei Rödl & Partner fördern wir eine Kultur der Offenheit und Vielfalt, in dem jeder und jede, die individuellen Talente entfalten kann. Wir achten auf einen wert-
schätzenden, respektvollen Umgang miteinander und setzen uns gleichermaßen für unsere Kolleginnen und Kollegen und die Gesellschaft ein.

Felix Schneider | +49 911 9193 2108 | roedl.de/karriere | Stellen-ID 7065

http://roedl.de/karriere
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