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Rechtsanwalt Energie- & Klimaschutzrecht (m/w/d)

für unsere Praxisgruppe Energie, Umwelt & Infrastruktur in Köln, München oder Nürnberg 
Stellen-ID 8120

Deine Aufgaben
• Beratung von Industrie- und Infrastrukturunternehmen sowie Energieversorgern und Kommunen zu 

vielfältigen energie- und klimaschutzrechtlichen Fragestellungen
• Vertretung der Interessen unserer Mandanten gegenüber Behörden und in gerichtlichen Verfahren
• Erstellung und Verhandlung von Verträgen
• Fachliche Gestaltung von Mandantenveranstaltungen, Inhouse-Seminaren und Schulungen

Dein Profil
• Überdurchschnittliche juristische Qualifikation sowie idealerweise einschlägige Berufserfahrung im 

Energierecht
• Interesse an den komplexen Zusammenhängen der Energiewirtschaft
• Spaß an der Arbeit im interdisziplinären Team und eine gute Auffassungsgabe und Verständnis für 

wirtschaftliche Zusammenhänge
• Sicheres Auftreten gepaart mit fachlicher Kompetenz

Unser Angebot

• Direkt durchstarten: Onboarding-Buddy, gründliche Einarbeitung, schnelle Teamintegration und die 
Möglichkeit von Beginn an etwas zu bewegen

• Ankommen und weiterkommen: Klar definierte Entwicklungsperspektiven, Förderbudget für 
Weiterbildungsmaßnahmen, Trainings zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung in 
unserer Inhouse-Akademie

• Top Konditionen: Attraktive Bezahlung, mobiles Arbeiten – auch aus ausgewählten Ländern 
Europas, flexible Arbeitszeiten, gute Work-Life-Balance mit 30 Tagen Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

• Gemeinsame Erlebnisse: Ski-Freizeit, Teamtage und Unternehmensevents
• Gesundheit und Mobilität: Zuzahlung zum EGYM Wellpass, breite Gesundheitsförderung, Bike-

Leasing sowie ein Zuschuss zum Deutschlandticket

Kontakt:

Hannah Pirner
Talent Acquisition Specialist
T   +49 911 9193 1622

Link zur Stellenanzeige und 
Bewerbung:

Praktikum Valuation Services (m/w/d)

für mindestens 3 Monate für unsere Teams in Frankfurt, Berlin, Stuttgart, Hamburg, Köln, München 
oder Nürnberg
Stellen-ID 7445

Deine Aufgaben
• Mitwirkung bei Unternehmensbewertungen, Bewertung von immateriellen Vermögenswerten (wie Marken 

oder Kundenbeziehungen), Fairness Opinions, Kaufpreisallokationen und Impairment Tests sowie bei 
Financial Modeling Projekten

• Durchführung von finanzwirtschaftlichen Analysen, Konzepten und Modellen als Grundlage für 
wirtschaftliche Entscheidungen

• Vorbereitung von Q&A Sessions, Anforderungslisten und Management Meetings, sowie eigenständige 
Recherche-Tätigkeit (z.B. Capital IQ)

• Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten, Gutachten und Dokumentationen

Dein Profil
• Studium mit betriebswirtschaftlicher oder wirtschaftsjuristischer Fachrichtung
• Erste Erfahrungen oder Seminare rund um Finanz- und Rechnungswesen, Steuern oder Controlling
• Sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse (mindestens C1 Niveau) in Wort und Schrift, sowie sehr gute MS-

Office-Kenntnisse
• Ausgeprägtes Interesse an Zahlen, Bilanzzusammenhängen und Unternehmensprozessen
• Hohe Lernbereitschaft, analytische Fähigkeiten und Eigeninitiative

Unser Angebot
• Direkt durchstarten: Onboarding-Buddy, gründliche Einarbeitung, schnelle Teamintegration
• Ankommen und weiterkommen: Inhouse-Akademie, eigene Projekte, hohe Übernahmechancen in eine 

Festanstellung
• Top Konditionen: Attraktive Bezahlung, mobiles Arbeiten, hohe Flexibilität und gute Work-Life-Balance
• Gemeinsame Erlebnisse: Ski-Freizeit, Teamtage und Unternehmensevents 
• Gesundheit und Mobilität: Sportevents, Fitness- und Wellness-Angebote, breite Gesundheitsförderung 

Kontakt:

Felix Schneider
Recruiter
T   +49 911 9193 2108

Link zur Stellenanzeige und 
Bewerbung:
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